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Forslag til lovændringer i Dansk Urologisk Selskab. 
 

 
 

 
Overvejelser 

 
Den nuværende bestyrelse gik bl.a. til valg på en mere repræsentativ/ 
demokratisk sammensætning af ledelsen af DUS. 
 
Vi har overvejet at oprette et repræsentantskab eller ændringer af dels 
bestyrelse, dels uddannelsesudvalg. 
 
Da et repræsentantskab vil indebære involvering af ganske mange 
deltagere, har vi valgt at foreslå ændringer af bestyrelse og 
uddannelsesudvalg, dvs. ændringer af §§ 7 og 12. 
 
Tilsigter 
at styrke bestyrelsen 
at styrke uddannelsesudvalget 
ved at adskille bestyrelse og uddannelsesudvalg og tilstræbe bred 
geografisk repræsentation. 
 
Forslaget vil blive lagt på DUS´s hjemmeside og kommentarer kan mailes 
til dus@urologi.dk, frem til 1.januar 2007. 
Herefter vil bestyrelsen udarbejde sit endelige forslag mhp. afstemning 
ved generalforsamlingen 300307. 

 
 
 

 1

mailto:dus@urologi.dk


 
 

 
 
 
 

Nuværende tekst 
 
 

§ 7  
Bestyrelsen består af formand, næstformand, yngre læge i urologisk uddannelse samt 
sekretær/kasserer.  
Formand, næstformand og sekretær/kasserer skal være speciallæger i urologi. Blandt 
disse skal være mindst to, som er fastansat ved en afdeling med urologisk 
uddannelsesfunktion.  
Formand og næstformand vælges for 3 år og kan ikke umiddelbart genvælges til samme 
post. Kasserer/sekretær/yngre lægemedlem vælges for 2 år. Umiddelbart genvalg kan 
finde sted én gang.  
 
 
Under vakance i formandsposten fungerer næstformanden som formand indtil næste 
general-forsamling.  
Formand og næstformand repræsenterer sædvanligvis selskabet i Nordisk Urologisk 
Forening, European Board of Urology (EBU), European Association of Urology (EAU), 
Société Internationale d'Urologie (SIU) og Dansk Medicinsk Selskab.  
Eventuelle flere medlemmer eller suppleanter udpeges af bestyrelsen.  
Hvis den yngre læge i uddannelse fastansættes som overlæge, afgår han/hun ved næste 
generalforsamling.  
Valg til bestyrelsen foregår ved skriftlig afstemning på generalforsamlingen.  
Nyvalgte medlemmer træder i funktion efterfølgende 1. juni. 
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Ændringsforslag 
 
§7. 
 
Bestyrelsen består af formand, næstformand, sekretær/kasserer, yngre læge i 
urologisk hoveduddannelse samt et menigt medlem, der alle vælges på 
selskabets generalforsamling. 
 
Blandt disse skal mindst to være ansat som overlæge ved en urologisk 
afdeling. Alle undtagen den yngre læge skal være speciallæge i urologi. 
 
Bestyrelsen udpeger ét medlem fra bestyrelsen til uddannelsesudvalget. 
 
Formand og næstformand vælges for tre år og kan ikke umiddelbart 
genvælges til samme post. Sekretær/kasserer, menigt medlem og yngre 
lægemedlem vælges for to år. Umiddelbart genvalg kan finde sted een gang.  
 
Bestyrelsen skal i sin opstilling af kandidater til bestyrelsen tilstræbe at alle 
tre uddannelsesregioner (Nord, Syd og Øst) er repræsenterede 
 
Resten uændret fra tidligere. 
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Nuværende tekst 
 
 
 

§ 12  
Selskabets uddannelsesudvalg varetager alle funktioner, der vedrører postgraduat 
uddannelse, evt. i samarbejde med offentlige institutioner, Den Almindelige Danske 
Lægeforening og andre selskaber.  
a: Dansk Urologisk Selskabs uddannelsesudvalg består af 7 medlemmer, hvoraf 4 

udgøres af bestyrelsen.  
b: 3 medlemmer vælges på selskabets generalforsamling efter forslag fra bestyrelsen 

eller enkeltmedlemmer. En skal være yngre læge i urologisk uddannelse, to skal 
være speciallæge i urologi fastansat ved en afdeling med urologisk 
uddannelsesfunktion.  

Valget gælder for 2 år med mulighed for genvalg.  
c. Yngre lægerepræsentanter, der fastansættes som overlæge, afgår ved nærmest 

følgende generalforsamling.  
d: Uddannelsesudvalget vælger blandt sine medlemmer en formand og en sekretær og 

fast-lægger i øvrigt selv sin forretningsorden og mødeaktiviteter.  
e: Uddannelsesudvalget aflægger beretning ved Dansk Urologisk Selskabs ordinære 
generalforsamling. 
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Ændringsforslag 
 
 
§12. 
 
Uddannelsesudvalget varetager alle funktioner, der vedrører postgraduat 
uddannelse, evt. i samarbejde med relevante institutioner. Udvalget udpeger 
hovedkursusleder for tre år med mulighed for forlængelse. 
 
Uddannelsesudvalgets aktiviteter skal afstemmes med bestyrelsen, ligesom 
der aflægges beretning ved selskabets ordinære generalforsamling. 
 
Udvalget vælger selv blandt sine medlemmer en formand og en sekretær og 
fastlægger selv sin forretningsorden og mødeaktivitet. 

 
Uddannelsesudvalget består af seks medlemmer: 
Ét medlem udpeget af bestyrelsen, 
Hovedkursuslederen, 
Én yngre læge i urologisk hoveduddannelse, 
Tre speciallæger så vidt muligt repræsenterende de tre uddannelsesregioner 
(Nord, Syd og Øst). 
 
Yngre lægemedlemmet samt de tre speciallæger vælges på selskabets 
generalforsamling. Bestyrelsen skal i sin opstilling af kandidater tilstræbe at 
alle tre uddannelsesregioner er repræsenterede. Valget gælder for to år med 
mulighed for genvalg én gang. 
 
Yngre lægemedlemmer der har opnået speciallægeanerkendelse afgår ved 
næstfølgende generalforsamling.  
 

 
 

 5


